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EVALUACIÓN PERIODICA  

DICTAMEN DEFINITIVO DE LA COMISIÓN EVALUADORA: 

RES – 2025 – 341 C.S-ODN#UNNE   

  

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------- Convocatoria Carrera Docente (RES – 2024 – 832 – CS#U.N.N.E. y RES - 2025 - 

363 - CS # UNNE).  

DEPARTAMENTO: Odontología Rehabilitadora  

EXPTE. Nº: 2025 – 20789 # UNNE  

UNIDAD CURRICULAR: Clínica Integral Adulto – Espacio de Integración: Clínica de 

Prótesis I Curso 

CARGO QUE SE EVALÚA: Jefe de Trabajos Prácticos 

DEDICACIÓN DEL CARGO: Simple  

MIEMBROS TITULARES DE LA COMISIÓN EVALUADORA: Prof. Guido Cesar 

MANCINI ARMOA, Dra. Elsie Mabel BATTILANA, Dr. Esp. Daniel Pablo ROSA 
 

 ESTUDIANTE OBSERVADOR:  SRTA. Yanela BUYATTI 

DOCENTE INSCRIPTO: Od. Esp. MARIA MERCEDES ALTAMIRANO 

  

FECHA: 20/11/2025 - Hora: 11:00  

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------- En la ciudad de Corrientes, capital de Corrientes, a los 20 días del mes de noviembre 

de 2025, a las 11:00 horas, se reúnen a través de la Plataforma Zoom (Meet) los integrantes 

de la Comisión Evaluadora designada por RES – 2025 – 341-C.D-ODN#UNNE para 

evaluar, sobre la base del Informe correspondiente al período evaluado, del Plan de 

Actividades Docente presentados por la docente, de acuerdo con las pautas establecidas en 

la Ordenanza para el personal docente de la UNNE RES – 2024 – 832 – CS#U.N.N.E., y la 

entrevista personal; para la renovación de su designación en el cargo de Jefe de Trabajos 

Prácticos - Dedicación Simple, con funciones en la Unidad Curricular: Clínica Integral 

Adulto – Espacio de Integración: Clínica de Prótesis I Curso del Departamento de 

Odontología Rehabilitadora de la Facultad de Odontología de la UNNE. ----------------------

-------------------------------------------- Se deja constancia de la ausencia del Observador 

Estudiantil, SRTA. Yanela BUYATTI -------------------------------------------------- 

  

EVALUACIÓN DEL INFORME DE LA DOCENTE: 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA: (120 puntos) 

Título de especialista “ESPECIALIZACIÓN EN PRÓTESIS E IMPLANTES” otorgado 

por la Facultad de Odontología de la Universidad Nacional de Córdoba (60p.) y Especialista 



     

                                                     
Dr. Daniel Rosa                   Prof. Mancini Guido                        Dra. Elsie Battilana 

 

 2  

en prótesis fija, Removible e Implantología otorgado por Colegio de Odontólogos de la 

Provincia del Chaco (60 p.) 

Títulos de grado:  Odontóloga. Año 1999 FOUNNE (40p). 

 

FORMACIÓN DOCENTE: (60 puntos) 

 

Título de especialista en el ámbito educativo: 

Especialista en Docencia Y gestión Universitaria de la Universidad Nacional del Nordeste.  

Título en trámite. 

 

ACTIVIDADES DE ACTUALIZACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO: (50 puntos) 

 

Certificación de dictado: 3 conferencias como disertante. (30p) 

 

Certificaciones de participación/asistencia:  

Acredita en el período evaluado 9 conferencias de actualización y perfeccionamiento en 

relación a la disciplina. 

Acredita el curso de Lentes violetas (Ley Micaela)- 2024 (20p) 
 

TRAYECTORIA DOCENTE UNIVERSITARIA: (30 puntos) 

 

Antigüedad Docente en el nivel superior: 23 años  

 

Cargos docentes concursados en el nivel universitario:  

Desde el año 2002 al 2014 fue Auxiliar de primera categoría por concurso. 

Desde el 2014 al 2017 fue Jefe de trabajos prácticos interina. 

Del 2018 hasta la actualidad es Jefe de trabajos prácticos por concurso. 

 

PRODUCCIÓN Y DIVULGACIÓN EN DOCENCIA: (50 puntos) 

Innovación y elaboración de material didáctico. (20p) 

Docente tutor en Plataforma virtual Moodle: desarrollo de contenidos áulicos de lectura para 

apoyo de los teóricos. 2015 al 2023. Elaboración de material didáctico interactivo y Online 

como GENIALLY dentro del aula gamificada. Preparación de Taller de diseño en PPR 

modalidad Hibrido, dónde se incorporó las redes sociales en el ámbito educativo, el 

Instagram se tradujo en una interacción permanente y continua, con contenidos disponibles 

para los seguidores y para el público nuevo. 2018 al 2023. Desarrollo de resolución de casos 

clínicos a través de trabajo con materiales multimedia interactivos.  Guía que se utilizada 

desde la fecha señalada y hasta la actualidad.  Colaboración en el Protocolo que se envía al 

laboratorio para la realización de las prótesis parcial o total Removibles. Material didáctico 

de casos clínicos para realización de los seminarios de Análisis por parte de los alumnos. 
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Coautora de Guía de Diseños para la Cátedra “Clínica de Prótesis I Curso” en forma conjunta 

con los Dres. Gallego. Osnaghi. Encina. Huber. Facultad de Odontología. -U.N.N.E.- Año 

2009. RES 2024/ 153CD. 

 

Divulgación de producciones docentes: (30p)  

Presentaciones en eventos académicos como disertante y expositora (3 eventos) en el periodo 

evaluado. 

 

TRAYECTORIA EN INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y/O ARTÍSTICA: (0 puntos) 

No acredita documentación en trayectoria en investigación científica y /o artística. 

 

PRODUCCIÓN EN INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y/O ARTÍSTICA: (0 puntos) 

No acredita documentación en producción en investigación científica y /o artística. 

 

TRAYECTORIA Y PRODUCCIÓN EN ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA: (0 puntos) 

No acredita documentación en trayectoria y producción en extensión universitaria. 

 

TRAYECTORIA Y PRODUCCIÓN EN ACTIVIDADES DE DESARROLLO 

TECNOLÓGICO Y SOCIAL: (0 puntos) 

No acredita actividades en trayectoria de desarrollo tecnológico y social. 

FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS: (3 puntos) 

Dirección o codirección de Adscriptos, ayudantes o pasantes:  

Acompañamiento permanente de la formación de ayudantes alumnos y adscriptos 

 

INTEGRANTE DE JURADOS Y OTRAS ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN:  

(8 puntos) 

- Acredita desde el año 2002 a la actualidad ser miembro de mesa examinadora. (2p) 

- Jurado de Concursos Docentes y Ayudante Alumno como suplente desde el año 2023 hasta 

la actualidad en 3 oportunidades. (6p) 

 

ACTIVIDADES DE GESTIÓN UNIVERSITARIA: (0 puntos) 

No acredita actividades de gestión universitaria en el período evaluado. 

 

ACTIVIDADES PROFESIONALES: (30 puntos) 

Secretaria General del Círculo Odontológico de la Provincia del Chaco. Año 2002-2004.  

Tesorera Colegio de Odontólogos de la Provincia del Chaco. Año 2008 – 2010.  

Presidente Sistema Previsional del Colegio de Odontólogos de la Provincia del Chaco 2018 

– 2020.  

Práctica Privada desde el año 2000 hasta la actualidad. 
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Miembro activo del Colegio de Odontólogos de la Provincia del Chaco desde el  

  año 2000 a la fecha.  

 

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO:   

 

La sumatoria de conjunto de los ANTECEDENTES de la Od. Esp. María Mercedes 

Altamirano, arriba a un total de: 351 (35.1) 

PUNTAJE PONDERADO: 1400 

 

VALORACION DEL INFORME DE DESEMPEÑO DE LA DOCENTE:  

Opinión sobre el planteamiento de actividades, selección de contenidos y logro de 

objetivos. 

La Od. Esp. María Mercedes Altamirano se desempeña como Jefe de Trabajos Prácticos 

frente a comisiones de estudiantes, realizando tareas de orientación, guía, demostración de 

clases prácticas y tareas administrativas inherentes al manejo de la misma. 

Tiene un muy buen manejo de grupos y de relación interpersonal docente-alumno. 

Participa en el dictado de Clases teóricas asimismo formando parte del tribunal 

examinador en las mesas de exámenes. 

Participa también como docente en la Especialidad de Prótesis Dentobucomaxilar de la 

FOUNNE. 

En base a la observación y seguimiento de la labor desarrollada por el Jefe de Trabajos 

Prácticos MERCEDES ALTAMIRANO, en la UC Clínica Integral adulto- Clínica de 

Prótesis II Curso, durante el período evaluado, su desempeño docente puede ser 

calificado: Excelente. 

Corrientes, 13 de noviembre de 2025 

 

EVALUACIÓN DEL PLAN DE ACTIVIDADES DOCENTES: (95 puntos) 

 

En cuanto a los ASPECTOS COMUNES de la evaluación del Plan de Actividades 

presentado por la Od. Esp. MARÍA MERCEDES ALTAMIRANO, se observa: 

1. Adecuada pertinencia entre el plan presentado y el plan de estudios de la carrera de 

odontología (10p). 

2. Adecuada coherencia interna entre los componentes curriculares del plan presentado 

(10p). 

3. Adecuado desarrollo Metodológico centrado en el/la estudiante (10p). 

4. Adecuada integración de las TIC acorde a la modalidad asumida (10p). 

5. Criterios adecuados de selección bibliográfica (10p). 

6. Adecuada articulación vertical y horizontal de la unidad curricular con otras unidades 

curriculares de la carrera (10p). 

7. Medianamente adecuada presencia de integralidad entre las funciones sustantivas: 

extensión y/o Investigación, si bien este indicador no se corresponde con la evaluación de 
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un concurso por cargo de dedicación simple, se observa dicho detalle en el currículum de la 

profesora (5p). 

8. Adecuada factibilidad del plan desarrollado en función de la carga horaria de la UC y las 

condiciones institucionales (10p). 

En cuanto a los ASPECTOS específicos, se observa: 

 1. Estrategias de enseñanza adecuadas, coherentes con los objetivos (10p).  

2. El plan de actividades se ajusta al cargo concursado (10p). 

 

 Total: 95 puntos 

 Sumatoria:  PUNTAJE PONDERADO: 2375 

 

 

EVALUACIÓN ENTREVISTA PERSONAL: (60 puntos) 

 

La Od. Esp. María Mercedes Altamirano, inicia la entrevista saludando a los miembros del 

jurado, mostrándose predispuesta a la interacción y a brindar respuestas. Al ser interrogada, 

ofrece una descripción general de su plan de actividades, objetivos del plan de actividades, 

características de las propuestas de enseñanza en cuanto a clases teóricas, clases prácticas, 

estrategias de evaluación y, varias propuestas innovadoras pedagógicas. Entre las cuales 

menciona: 

 

Propone usar herramientas como Podcast (audiolibros), desarrollando una aplicación con 

apoyo técnico en informática. Plantea como estrategia que el alumno debe adquirir 

conocimientos previos para que el sistema pueda habilitarlos y de esa manera puedan acceder 

a esos podcast.  Esta herramienta se aplicaría mediante dibujos y filmaciones para facilitar 

el aprendizaje y la práctica, con autoevaluaciones. 

Aula invertida: implementar instancias interactivas, como juegos y videos, que facilitarán el 

aprendizaje. Asimismo, realizar un seguimiento individualizado del estudiante, con el 

objetivo de fomentar su compromiso y responsabilidad en la participación de dichas 

actividades. 

Realizar evaluaciones tipo taller dentro del aula, una vez que se hayan publicado los 

contenidos, con el objetivo de fomentar la participación activa del estudiante y asegurar su 

ingreso y la realización de dichas evaluaciones. 

Incorporar actividades adicionales de diseño, tales como juegos interactivos (puzzles), con 

el objetivo de que el estudiante pueda realizar diseños en línea. 

1.Habilidad de Comunicación: 10p. 

2.Motivación para postular en el cargo: 10p. 

3.Conocimiento del tema objeto de entrevista docente: 10p. 

4.Conocimiento de su plan de actividades docentes. 10p. 

5.Relevancia y vinculación es de la unidad curricular en el plan de estudios. 10p. 
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6. Subsanación de aspectos señalados en dictámenes anteriores. 10p 

 

Sumatoria: 60 PUNTOS 

PUNTAJE PONDERADO:1800  
 

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO: 55.75 puntos 

 

DICTAMEN DEFINITIVO:  

 De acuerdo con los antecedentes a partir del informe de la docente, su desempeño académico 

e institucional, la entrevista personal, el análisis de la propuesta presentada por la profesional 

y el puntaje obtenido, esta Comisión Evaluadora propone la renovación de la designación, 

con dictamen POSITIVO de la Od. Esp. MARIA MERCEDES ALTAMIRANO 

como de Jefe de Trabajos Prácticos - Dedicación Simple, con funciones en la Unidad 

Curricular: Clínica Integral Adulto – Espacio de Integración: Clínica de Prótesis I Curso 

del Departamento de Odontología Rehabilitadora de la Facultad de Odontología de la UNNE 

por el período de cuatro (4) años. ---------------------------------------------------------------------

------------ 

 

PROF. GUIDO CESAR 

MANCINI ARMOA  

Miembro Titular  

 

 

   

       DR. ESP. DANIEL  

     PABLO ROSA 

                 Miembro Titular 

 

 DRA. ELSIE MABEL 

BATTILANA 

 Miembro Titular 

 

 

 

 

 

                                                  

                                             

    

                               

  

 


